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Predhovor

Dokument "Skupinova certifikacia obhospodarovania lesov - poziadavky" bol vypracovany v ramci
revizneho procesu v otvorenom, transparentnom a konzultaénom procese zalozenom na principe
konsenzu za ucasti Sirokého spektra zaujmovych skupin.

Material bol predlozeny narodnému riadiacemu organu Slovenského systému certifikacie lesov na
formalne hlasovanie. Schvaleny bol ako technicky dokument TD SFCS 1002:202x dria X.X.102x.

Narodnym riadiacim organom Slovenského systému certifikacie lesov je PEFC Slovensko, ktoré tvoria
zastupcovia z oblasti lesného hospodarstva, drevospracujuceho priemyslu a ostatnych zaujmovych
skupin.

V tomto dokumente su aplikované Standardy a postupy vytvorené Organizaciou pre Standardizaciu
(ISO) a Medzinarodnym akreditatnym férom (IAF) tak, ako su uvedené v dokumente PEFC ST
1002:2018 Skupinova certifikacia obhospodarovania lesov — poZiadavky.

PEFC SK podporuje rovnost pohlavi. Takze kazdy termin v tomto dokumente, ktory sa vztahuje ku
konkrétnej osobe (napr. obhospodarovatel, vlastnik, ucastnik) zahffia rovnako Zzeny a muzov, bez
dalSieho zdérazhovania.

Tento dokument rusi a nahradza technicky dokument TD SFCS 1002:2014 Pravidla pre certifikaciu
lesov.
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Uvod

Skupinova certifikacia predstavuje alternativny pristup k certifikacii lesov, ktory umoziuje vlastnikom
a obhospodarovatelom lesa, aby sa dali dobrovolne certifikovat v ramci jedného certifikatu a rozdelili si
finanéné zavazky vyplyvajuce z certifikacie lesov ako i spoloénu zodpovednost za obhospodarovanie
lesov. Tento pristup smeruje k zlepSeniu Sirenia informacii a spoluprace medzi jednotlivymi vlastnikmi
pri obhospodarovani lesov.

Tento dokument je navrhnuty tak, aby umozfioval u€ast vlastnikov a obhospodarovatelov lesa réznych
jednotiek obhospodarovania lesa na certifikacii.
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1 Rozsah

Skupinova certifikacia hospodarenia v lesoch vyzaduje zalozit Specificki Struktaru riadenia, ktora
zahffia individualnych vlastnikov/obhospodarovatelov lesa. Tento subjekt zastupuje individualnych
vlastnikov/obhospodarovatelov lesa v certifikacii lesov s cielom zabezpecenia spravneho zavedenia
Standardu trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov a poskytnutia spolahlivosti pri certifikacnych
Cinnostiach zaloZenych na vzorkovani.

Poziadavky uvedené v tomto dokumente si minimalne poziadavky PEFC SK na skupinovu certifikaciu
lesov. Dokument popisuje organizaciu a riadenie skupinovej formy certifikacie lesov. Podrobne
stanovuje ciele a popisuje schému skupinovej certifikacie, Specifikuje ulohy a povinnosti pre zastupcu
skupiny a usmerfuje konanie a urCuje podmienky ucasti vlastnikov/obhospodarovatelfov lesov
v skupinovej certifikacii.

2 Normativne odkazy

Na ucely tohto dokumentu platia normativne odkazy uvedené v dokumente TD SFCS 1001:202x
Slovensky systém certifikacie lesov — popis a suvislosti.

3 Terminy a definicie

Na ucely tohto dokumentu platia terminy a definicie uvedené v dokumente TD SFCS 1001:202x
Slovensky systém certifikacie lesov — popis a suvislosti.

4 Vzajomné vzt'ahy skupinovej certifikacie

4.1 Popis skupinovej organizacii a jej vzajomnych vzt'ahov

4.1.1 Skupinovd organizacia je dobrovolné zdruZenie vlastnikov a obhospodarovatelov lesov,
ucastnikov certifikacie (dalej u€astnik), vytvorené za ucelom uplatiiovania PEFC narodného Standardu
trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov (TD SFCS 1003) a jeho certifikacie. V procese certifikacie
ich reprezentuje zastupca skupiny (dalej zastupca), ktory je drzitefom certifikatu.

4.1.2 Zastupca je ucastnik skupiny, alebo iny pravny subjekt zastupujuci u¢astnikov a splnomocneny
nimi k podaniu ziadosti o certifikaciu danej skupiny.

4.1.3 Vsetci U€astnici musia mat’ so zastupcom pravny alebo zmluvny vztah a v procese certifikacie
sa musia riadit spoloénym manazérskym systémom, ktory je definovany a ustanoveny zastupcom, kde
zastupca vykonava trvaly dohlad a interny audit.

4.1.4 Formy a limitujuce faktory pre vytvorenie skupinovej organizacie:

a) regionalna skupina: skupina vlastnikov a obhospodarovatelov lesov, vratane miestnych
zdruzeni bez ohladu na druh vlastnictva, rozmiestnena (dislokovana) v jasne definovanych
hraniciach regionu nepresahujucich 1/2 vymery lesov Slovenska

b) ostatné skupiny:

i. skupinu tvoria organiza¢né jednotky jedného obhospodarovatela lesov, ktorého lesné
majetky su rozmiestnené v izemnom obvode Slovenska,
ii. existujuce zdruzenia vlastnikov nestatnych lesov

4.1.5 Na certifikacii sa mézu na zaklade dobrovolnosti zi¢astnit vSetci obhospodarovatelia, ktorych
lesné pozemky sa nachadzaju vo vymedzenom uUzemi alebo su €lenom existujuceho zdruzenia
vlastnikov nestatnych lesov

4.1.6 Obhospodarovatelia mézu poziadat zastupcu o Ucast v certifikacii aj poCas platnosti certifikatu.
Podmienkou uzatvorenia zmluvy o pristupeni k certifikacii je iUspesné absolvovanie uvadzacieho auditu.

4.1.7 Ugastnik vstupuje do certifikacie spravidla celym obhospodarovanym lesnym majetkom
nachadzajucim sa v danom uzemi. Ak u€astnik vstupuje do procesu certifikacie lesov len ¢astou nim
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obhospodarovaného majetku, je povinny mat zavedeny systém pre oddelenu evidenciu (separaciu)
drevnej suroviny, predaja dreva a zabezpeleny pohyb drevnej hmoty tak, aby nedochadzalo
k zmieSaniu necertifikovanej drevnej hmoty s certifikovanou drevnou hmotou. Tento proces musi byt
kontrolovany.

4.1.8 Ziadost o udast na certifikacii podava $tatutarny organ v sulade so stanovami kompetenciami.

4.1.9 Mali vlastnici lesov (spravidla do 500 ha LP) mdézu pre potreby certifikacie cielene (ucelovo)
zakladat miestne zdruzenia v hraniciach historickych regiénov, alebo na baze spolo¢ného OLH.
V certifikacii vystupuju ako jeden uc¢astnik. V ich mene kona splnomocneny zastupca, ktory zabezpecuje
technicko-organizaéné zalezitosti suvisiace s riadenim procesu certifikacie v miesthom zdruzeni
v zmysle uzatvorenej zmluvy so zastupcom skupinovej organizacie.

Poznamka: Spolo€na vymera LP spravidla nepresahuje 10 000 ha.

4.1.10 V pripade, Ze sa uc€astnik Strukturalne ¢leni na izemne ucelené organizacné jednotky, pre ktoré
sa vyhotovuje PSL, mdzu sa tieto zucastnit procesu skupinovej certifikacie samostatne.

4.1.11 Fyzické a pravnické osoby obhospodarujuce les na zéklade zmluvy musia pri Ziadosti o ucast
v certifikacii preukazat, ze maju uzavrety platny najomny vztah a existuje Ustny alebo pisomny suhlas
vlastnika na certifikaciu.

4.1.12 Ugastnik ma vzdy moznost vypovedat svoju Udast, aj pogas platnosti certifikatu.

4.1.13 Majetok ucastnikov, ktorého uzivanie je obmedzené sudom, neméze byt predmetom
certifikacie.

4.1.14 Naklady suvisiace s procesom skupinovej certifikacie lesov su podielovo rozpoditané
ucastnikom certifikacie

4.2 Pochopenie potrieb a o€akavani dotknutych zaujmovych skupin

4.2.1 Zastupca identifikuje zastupcov dotknutych zaujmovych skupin v certifikovanom uzemi,-ktorym
implementacia Standardu méze spbsobit priamu zmenu v Zivotnych alebo pracovnych podmienkach
alebo zaujmoveé skupiny, ktoré moézu byt pouzivatelom Standardu a preto podliehaju poziadavkam
Standardu. Nasledny, nie vSak vyCerpavajuci zoznam dotknutych zaujmovych skupin a ich oCakavani
moze byt relevantny pre systém riadenia skupiny.

Dotknuté zaujmové skupiny | O¢akavania a poziadavky dotknutych zaujmovych
skupin

implementacia Standardu méze spdsobit’ priamu zmenu v Zivotnych alebo pracovnych
podmienkach

dodavatelia prac (kontraktori) - Moznost vykonu prac
- Vytvaranie S$tandardnych a bezpelnych pracovnych
podmienok,
- Uhradzanie dohodnutych zdvazkov za vykonanu pracu
zamestnanci - Istota prace, mzdy a socialneho zabezpedenia
obhospodarovatelia lesov - Zrozumitelny a splnitelny Standard TUOL

- Vytvorenie prijatelnych a vhodnych podmienok a nastrojov
pre moznost zabezpe€enia polyfunkéného lesného
hospodarenia

SOP SR - Obhospodarovanie lesov zodpovedajuce cielom ochrany
prirody v certifikovanom uzemi
spravcovia vodarenskych zdrojov | - Udrzanie alebo zlepSovanie kvality a kvantity produkcie vody
Z lesov
- Ochrana vodnych zdrojov pred znecistenim
miestne obyvatelstvo - Moznost vyuzivania lesov pre rekreaciu bez obmedzeni

- Vyuzivanie produktov lesa (drevnych a nedrevnych)

- Obmedzenie tazby dreva

- Zastavenie holorubov

- Obmedzenie vyuZivania lesnej dopravnej siete pre potreby
lesnictva — priblizovanie a doprava dreva v prospech ich
vyuzivania verejnostou
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- VyuZivanie jemnejSich spésobov hospodarenia (vyberkové
lesy, prirode blizke hospodarenie v lesoch)
- TImenie nelegalnej €innosti v lesoch
miestna samosprava - Platenie odvodov a dani,
- Priaznivy vplyv lesov na miestne obyvatelstvo
- Vyuzivanie lesov pre potreby miestneho obyvatelstva
- Obmedzenie vyuzivania miestnych komunikacii lesnou
technikou
zaujmoveé skupiny, ktoré mézu byt pouZivatefom Standardu a preto podliehaju
poZiadavkam Standardu

spracovatelia dreva - Moznost pristupu k produktom z lesa — drevnej hmote
- Deklarovanie pbvodu dreva z déveryhodnych zdrojov
polovnicke organizacie - Zachovanie dynamickej rovnovahy medzi stavom lesa

a stavmi zveri - minimalizacia $kod spdsobenych zverou
- Vyuzivanie lesov na polovnicke ucely
- Budovanie pofovnickych zariadeni

vlastnici lesov - Udrzanie a zlepSovanie stavu lesov
- Primerané benefity (renta) vyplyvajuca z vlastnictva lesov
vedecké a vyskumné institucie - Moznost vykonavat vyskumnu &innost v lesnych porastoch

4.2.2 Zastupca musi monitorovat a preskumavat poziadavky dotknutych zaujmovych skupin, ktoré
odrazaju ich potreby a oCakavania.

4.3 Predmet systému riadenia skupiny
4.3.1 Definicie

4.3.1.1 Organizovanie, Cinnost a riadenie skupiny vykonava pravnicka osoba - zastupca skupiny —
drzitel' certifikatu. M6ze nim byt jeden z u€astnikov skupiny alebo iny pravny subjekt. Zastupca pre
naplnenie potrieb tohto Standardu musi zabezpedit potrebné Strukturalne, materialne a personalne
podmienky. Je celkovo zodpovedny za zabezpelenie trvalo udrzatefného obhospodarovania lesov na
certifikovanom Uzemi podla Standardov trvalo udrZatelného obhospodarovania lesov alebo inych
platnych poZiadaviek certifikaCného systému. Na tento u€el pouziva systém riadenia skupiny.

4.3.1.2 Ugastnikmi skupiny su obhospodarovatelia lesov zapisani do evidencie lesnych pozemkov na
prislusnom urade &tatnej spravy lesného hospodarstva, ktori maju vlastnicke alebo uzivacie pravo na
hospodarenie v lesoch.

4.3.1.3 Certifikovanym uUzemim je suma vymer lesov Uc€astnikov certifikacie pokrytych spolo&nym
certifikatom.

4.3.1.4 Skupinovy certifikat je dokument vydany certifikaCnym organom na zaklade vykonaného auditu
potvrdzujuci sulad poziadaviek Standardu trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov alebo inych
platnych poziadaviek certifikacného systému so skuto€nostou. Drzitelom skupinového certifikatu je
zastupca skupiny.

4.3.1.5 Dokumentom potvrdzujucim u&ast v skupinovej certifikacii lesa je osvedCenie o UcCasti
na skupinovej certifikacii, ktoré vyda ucastnikom skupiny zastupca skupiny.

4.3.2 Tvorba, hranice a aplikovatelnost’ predmetu systému riadenia

4.3.2.1 Systém riadenia skupiny sa tyka bezprostrednych procesov suvisiacich s certifikaciou lesov,
ktoré su v sulade s nasledujicimi ¢lankami tohto dokumentu.

4.3.2.2 Systém riadenia musi byt pre vSetkych u€astnikov zrozumitelny, meratelny a pinitefny.

4.3.2.3 Vztahuje sa na vSetkych u€astnikov konkrétnej skupinovej organizacie.
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4.3.3 Poziadavky standardu TUOL plnené na urovni skupiny

4.3.3.1 Standard zahffia aj poziadavky, ktoré si vyzaduju stanovenie osobitnych postupov pre ich
naplnenie. Z dévodu obSirnosti takychto postupov nie je mozné ustanovit takéto postupy v ramci
samostatnej poZiadavky. Standard preto vyZaduje od zastupcu, aby upravil nasledovné procesy formou
dokumentu zavazného pre celu skupinu:

- Zastupca je povinny S$pecifikovat poziadavku na ochranu kvality vod v lesnych porastoch
a brehovych porastov

- Zastupca je povinny $pecifikovat poziadavku na minimalizaciu poskodenia porastov a pody pri
vykone lesnickych &innosti

4.3.3.2 Zastupca je opravneny prijat aj iné zavazné postupy a to predovsetkym v oblastiach, pri ktorych
dochadza k vyrazne odliSnému naplfianiu poziadavky v ramci jednotlivych u€astnikov skupiny.

4.3.3.4 Predmet systému riadenia je pre u€astnikov certifikacie su€astou dokumentacie zastupcu, ktora
je verejne dostupna.

4.4 Systém riadenia skupiny

4.4.1 Zastupca musi pre zabezpecenie harmonizovaného zavedenia a uplatfiovania postupov TUOL
a ich certifikacie vybudovat, implementovat, udrziavat a trvalo zlepSovat systém riadenia pozostavajuci
z Standardnych procesov, postupov a povinnosti a ich vazieb.

4.4.2 Riadenie skupiny a Struktira zastupcu zavisi od pracovnych postupov, poctu ucastnikov
a dalSich zakladnych podmienok fungovania skupinovej organizacie. Smie byt reprezentovany jednou
osobou.

4.4.3 Systém riadenia obsahuje najmene;j:

a) Manazérske riadiace procesy - su to najma procesy, ktoré udrzuju skupinu konsolidovanu
a riaditelnu, ako:

- riadenie dokumentov a zaznamov
- zavazok TUOL, politika riadenia skupiny
- preskimanie manazmentom
b) Krucové, hlavné procesy - su to procesy sliziace k naplneniu poslania skupiny ako:

- riadenie a koordinacia u€astnikov skupiny pri €innostiach suvisiacich s procesom
certifikacie lesov

- rozhodovanie o prijati, pozastaveni alebo vylu€eni u€astnika zo skupinovej certifikacie

- procesy monitorovania, merania a interného auditu (zhromazdovanie udajov o stave
lesa a hospodareni ¢lenov skupiny)

- tvorba a udrziavanie dokumentéacie suvisiacej so skupinovou certifikaciou

- tvorba audrziavanie internych skupinovych postupov pre dosiahnutiu cielov
certifikaénych kritériit SFCS na skupinovej urovni, ktoré nie su upravené pravnym
poriadkom SR

- urCovanie a zvladanie rizik a prileZitosti, ktoré mézu vplyvat na TUOL a jeho
zlepSovanie (posudzovanie skupinového rozSirenia zistenych nezhdd)

c) Podporné prierezové procesy - su to procesy, ktoré vyraznou mierou podporuju chod a riadenie
procesov skupinovej certifikacie ako:

- vyber certifikaéného organu a komunikacia s nim

- vydavanie osvedc¢eni o uc¢asti na skupinovej certifikacii
- riadenie nezhodného produktu

- napravné a preventivne opatrenia

- riadenie ludskych zdrojov
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manazment . - ;
Proces . zastupca ucastnik
zastupcu
Manazérske procesy
zavazok TUOL schvaluje vyhotovuje vyhotovuje/
implementuje
politika riadenia skupiny schvaluje vyhotovuje
vykonava
preskimanie manazmentom vykonava pripravuje
Kricové, hlavné procesy
riadenie a koordinacia vykonava
rozhodovanie o prijati, pozastaveni alebo vyluceni vykonava pripravuje
UCastnika z certifikacie
procesy monitorovania, merania a interného auditu schvaluje vykonava
tvorba a udrzZiavanie dokumentacie suvisiacej so schvaluje vykonava
skupinovou certifikaciou
tvorba a udrziavanie internych skupinovych postupov schvaluje vykonava implementuje
pre dosiahnutiu cielov certifikacnych kritérii SFCS na
skupinovej urovni, ktoré nie su upravené pravnym
poriadkom SR
urCovanie a zvladanie rizik a prilezitosti, ktoré mzu schvaluje vykonavaluréuje
vplyvat na TUOL a jeho zlepSovanie
Podporné prierezové procesy
vyber certifikatného organu schvaluje vykonava
komunikdcia s certifikaCnym organom vykonava
vydavanie osved&eni o uCasti v skupinovej certifikacii vykonava pouziva
riadenie nezhodného produktu vykonava/overuje | vykonava
napravné a preventivne opatrenia uklada/ overuje prijima/
vykonava
riadenie ludskych zdrojov — personalne zabezpecenie zabezpecuje zabezpecduje

4.4.4 Zastupca musi urCit a aplikovat kritéria a metédy (vratane monitorovania, merania a indikatorov
tykajucich sa vykonnosti) potrebné na néleZité zavedenie a realizaciu procesu trvalo udrzatelného
obhospodarovania lesov ajeho zlepSovania. Zastupca vykondva interny monitoring a program
interného auditu v pravidelnych intervaloch, najmenej raz roéne u v8etkych u€astnikov certifikacie.

Poznamka: Monitorovanie je ziskavanie pociatoénych alebo doplnkovych informacii, ktoré sa dalej spracuvaju
a hodnotia. Vysledky monitoringu mézu poukazat na skuto€nosti, ktoré mézu mat' vyrazny vplyv na zabezpecenie
TUOL v ramci skupiny. Ich vyskyt sa zohladriuje pri planovani internych auditov. Interny audit systematicky
preveruje spolahlivost informacii, dodrziavanie zakonov, predpisov, pravidiel a zhody hospodarenia
s poziadavkami Standardu TUOL, efektivne a ucinné fungovanie skupinovej organizacie, vyuzivanie zdrojov
a dosiahnutie prevadzkovych cielov.

4.45 V pripade ak zastupca vystupuje ako obchodnik a nie je pokryty skupinovym certifikatom, musi
mat zavedeny PEFC systém spotrebitelského retazca.

5 Vedenie

5.1 Organizaéné ulohy, zodpovednosti a pravomoci
5.1.1 Prava a povinnosti zastupcu skupiny

a) Zaviest a udrziavat systém riadenia skupiny pre vSetkych ucastnikov skupiny.

b) Zastupovat skupinovu organizaciu v certifikatnom procese, vratane komunikacie a vztahov
s certifikaCnym organom, podania Ziadosti o certifikaciu a zmluvného vztahu s certifikaCnym
organom.

c) Uplatiovat od uc€astnikov skupiny podiel nakladov suvisiacich s u€astou v skupinovej

certifikacii.
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d)

e)

)

h)

Zaviest pisomné postupy riadenia skupinovej organizacie.

Zaviest pisomné postupy pre prijimanie novych uc€astnikov skupinovej organizacie. Tieto
prijimacie postupy musia obsahovat minimalne overenie kontaktnych udajov nového zZiadatela,
jasné urCenie jeho lesného majetku a jeho velkosti.

Zaviest pisomne postupy pre pozastavenie a vyliCenie ucastnikov, ktori neopravia/neuzavru
nezhody z rozsahu skupinovej certifikacie. U¢astnik vylu¢eny zo skupiny na zaklade nezhéd
nesmie byt prijaty skoér ako 12 mesiacov po vyluceni.

Viest zdokumentované informacie o:

i. dodrziavani poziadaviek Standardu trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov alebo
inych platnych poziadaviek certifikacného systému zastupcom skupiny a ucastnikov

. vSetkych uc€astnikoch, vratene ich kontaktnych detailov, identifikacie lesného majetku
a jeho velkosti

iii. certifikovanej vymere

iv. implementacii interného monitorovacieho programu, jeho revizie a akychkolvek
podniknutych preventivnych alebo napravnych opatreniach

Nadviazat vztahy so vSetkymi u€astnikmi, ktoré su zalozené na zavaznej pisomnej dohode,
ktord& musi obsahovat zavazok uc€astnikov o dodrziavani Standardu trvalo udrzatefného
obhospodarovania lesov. Zastupca skupiny musi mat pisomnu zmluvu alebo ind pisomnu
dohodu so vSetkymi ucastnikmi, ktora obsahuje pravo zastupcu skupiny implementovat
a vymahat akékolvek napravné a preventivhe opatrenia a iniciovat’ vylu€enie ktoréhokolvek
UCastnika zrozsahu certifikacie v pripade nezhody so Standardom trvalo udrzatelného
obhospodarovania lesov.

Poznémka: PoZiadavky na “zavazok ucastnika” a “pisomnu zmluvu alebo ind pisomnu dohodu so vSetkymi
ucastnikmi” smu byt tieZz splnené prostrednictvom z&vazku a pisomnej dohody cielene vytvorenych miestnych
zdruzeni, pricom organizacia vie preukazat, ze ma pravny mandat zastupovat Uc€astnikov a jej zavazok
a podmienky zmluvy musia byt vymahatelné.

i)
)

k)

p)
a)

r

Zabezpecit u€astnikom dokument potvrdzujuci u€ast v skupinovej certifikacii lesa (Priloha 1).

Poskytnat’” vSetkym uc€astnikom informacie a ndvod pozadovany pre efektivne zavedenie
a udrziavanie Standardu trvalo udrzatefného obhospodarovania lesov alebo inych platnych
poZiadaviek lesného certifikaéného systému.

Riesit nezhody oznamené od &lenov skupiny, ktoré boli identifikované v ramci inych PEFC
certifikacii ako v danej skupinove;j certifikacii a zabezpecit ich implementaciu so vSetkymi clenmi
skupiny.

Vykonavat interny monitorovaci program, ktory umoziiuje hodnotenie zhody ucastnikov
s poziadavkami certifikacie.

Vykonavat ro¢ny program interného auditu, ktory pokryva ¢lenov skupiny a zastupcu skupiny.

Vykonavat manazérske preskumanie skupinovej certifikacie lesa a konat na zaklade vysledkov
takéhoto preskimania.

Informovat’ o vysledkoch auditov a zistenych nezhodach vSetkych uéastnikov certifikacie, na
zaklade vysledkov auditov zaviest a vymahat akékolvek napravné a preventivne opatrenia.

Sledovat’ a preverovat spésob a kvalitu plnenia napravnych a preventivnych opatreni.

Zabezpecit plna spolupracu a asistenciu pre efektivhe reagovanie na vSetky poziadavky
certifikaného organu, akreditatného organu, medzinarodnej Rady PEFC alebo NRO na
relevantné udaje, dokumentaciu alebo iné informacie, umoznit vstup na lesné pozemky, ktoré
su zahrnuté do skupinovej organizacie a ostatnych prevadzok, ¢i uz v spojitosti s formalnymi
auditmi alebo preskumaniami, alebo ina¢ spojené alebo majuce vplyv na systém riadenia.

Urcit ¢lena manazmentu, ktory je celkovo kompetentny a zodpovedny za riadenie procesu trvalo
udrzatelného obhospodarovania lesov a certifikacie lesov, bez ohladu na jeho ostatné
povinnosti.
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s)

5.1.2

a)

Do 1 mesiaca od obdrzania verejne spristupnit’ zhrnutie spravy z auditu vypracované
certifikaCnym orgadnom, vratane zhrnutia zisteni o zhode so Standardmi hospodarenia v lesoch.

Prava a povinnosti uéastnikov

Poskytnut’ zastupcovi skupiny zavaznu pisomnu dohodu, ktora obsahuje zavazok dodrziavat
Standard trvalo udrzatefného obhospodarovania lesov alebo iné platné poZiadavky lesnej
certifikadného systému. Ugastnik skupiny vylugeny z akejkolvek certifikadnej skupiny sa nesmie
uchadzat o prijatie do skupiny skér ako 12 mesiacov po vyluceni.

Poznamka: Poziadavky na ,pisomnu zmluvu® a ,zavazok U¢astnika” su tiez splnené prostrednictvom pisomnej
dohody cielene vytvorenych miestnych zdruzeni, pri€om zdruzenie vie preukazat, ze ma pravny mandat zastupovat
ucastnikov a jeho zavazok a podmienky zmluvy su vymahatelné.

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

m)

n)

52

5.2.1

a)

b)

c)

d)
5.2.2

Poskytnut’ zastupcovi skupiny informacie tykajuce sa predchadzajucej ucasti v skupine.

Dodrziavat Standard trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov alebo iné platné poziadavky
lesnej certifikacnej schémy, ako i poziadavky systému riadenia, vratane kontraktorov
vykonavajucich v lese hospodarske operacie na zaklade kontraktu s vlastnikom alebo
obhospodarovateflom. To znamena, Ze obhospodarovatel je priamo zodpovedny za to, ze
dodavatelska sluzba je vykonana v sulade s poziadavkami schémy.

Poskytnut’ pIna spolupracu a podporu a efektivne reagovat’ na vSetky poziadavky od zastupcu
skupiny alebo certifikaéného organu na relevantné tdaje, dokumentaciu alebo iné informacie,
umoznit' pristup do lesa a ostatnych zariadeni, &i uz v spojitosti s vykonavanymi auditmi,
preskumaniami, alebo ina¢ spojené alebo majuce vplyv na systém riadenia.

Uhradit’ podiel ndkladov suvisiacich s u¢astou v skupinovej certifikacii.

Informovat zastupcu skupiny o nezhodach identifikovanych v ramci inych PEFC certifikacii nez
v danej skupinovej certifikacii.

Realizovat’ prislusné napravné a preventivnhe opatrenia vyplyvajuce z auditov certifikaCného
organu, internych auditov a zavedenych zastupcom skupiny pre vSetkych ¢lenov skupiny.

Vypracuvat sebahodnotenie zhody hospodéarenia so Standardom trvalo udrzatelného
obhospodarovania lesov a s nim suvisiacich poziadaviek SFCS.

Prijimat preventivhe a napravné opatrenia a kontrolovat ich plnenie.
Separovat’ drevnd hmotu pochadzajucu z necertifikovanych a kontroverznych zdrojov.

Informovat zastupcu skupiny o zmene vymery certifikovanych lesov alebo identifikaCnych
udajov.

Podat odvolanie voc€i rozhodnutiu zastupcu skupiny o udeleni/neudeleni osvedcenia o ucasti
na skupinovej certifikacii pripadne vylu€eni z procesu certifikacie.

UrCit osobu zodpovedni za plnenie poZiadaviek Standardu trvalo udrzatelného
obhospodarovania lesov a s nim suvisiacich poziadaviek SFCS.

Vytvorit  primerané organizatné usporiadanie s popisom kompetencii a kontrolnych
mechanizmov pri plneni politiky TUOL.
Zavazok a politika

Zastupca skupiny je povinny:

Dodrziavat sulad so Standardom TUOL a inymi platnymi poziadavkami Slovenskej schémy
certifikacie lesov.

Integrovat poziadavky na skupinovu certifikaciu do systému riadenia skupiny.
PriebeZne zlepSovat systém riadenia skupiny.
Priebezne podporovat zlepSovanie TUOL v lesoch ucastnikov.

Zavazok zastupcu smie byt su€astou politiky pre riadenie skupiny a musi byt verejne dostupny

ako zdokumentovana informacia na poziadanie
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5.2.3 Ugastnik skupiny je povinny:
a) Dodrziavat pravidla systému riadenia.

b) Zaviest a dodrziavat Standard trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov a s nim suvisiace
poziadavky SFCS v obhospodarovanych lesoch.

6 Planovanie systému riadenia skupiny

6.1 Zastupca pri planovani riadenia skupiny musi zvazovat zaleZitosti dblezité pre zlepSovanie
vzajomnych vztahov vramci skupiny, Standardnych procesov, postupov a povinnosti pri TUOL.
Rovnako tak musi zvaZzovat naplnenie oakavani dotknutych zaujmovych skupin, pravne pozZiadavky
a iné zavazné poziadavky.

6.2 V pripade ak skupinova organizacia planuje akékolvek zmeny v procesoch a postupoch
systému riadenia skupiny a povinnosti pri TUOL, tieto zmeny musia byt zahrnuté do planu riadenia
skupiny.

6.3 Poziadavky Standardu TUOL plnené na urovni skupiny (kapitola 4) musia byt zahrnuté do planu
riadenia skupiny.

7 Podpora

7.1 Zastupca musi vytvorit podmienky a poskytnut’ zdroje potrebné pre vypracovanie, zavedenie,
udrziavanie a priebezné zlepSovanie systému riadenia skupiny. Tieto zdroje zahffiaju:

- ludské zdroje (pracovnikov)

- infrastrukturu (kancelarske priestory, hardvér, softvér)
- dopravné prostriedky

- informacné a komunika¢né technologie

- finan&né zdroje

7.2 Osoby zodpovedajuce za organizaciu a vykonavajuce prace v ramci systému riadenia skupiny
musia mat potrebné kompetencie, vedomosti a skisenosti:

- vysoko8kolské vzdelanie lesnickeho zamerania druhého stupia

- spOsobilost odborného lesného hospodara, resp. vyhotovovatela PSL, resp. odbornej
spbsobilosti pre statnu spravu LH

- pat rocna prax v lesnickych &innostiach

- absolvovanie vzdelavacieho programu pre uplathovanie Slovenského systému certifikacie
lesov

- poznanie suvislosti organizacie a systému riadenia skupinovej organizacie

7.2.1 Informacie o dosiahnutej kvalifikacii, vzdelavacich programoch a skusenostiach tychto osdb su
udrZiavané a samostatne registrované.

7.3 Zastupca preukazatelnym spdsobom upovedomi u€astnikov certifikacie o:
a) politike riadenia skupiny
b) pozZiadavkach Standardu TUOL

c) ich prinose k efektivnosti systému riadenia skupiny a trvalo udrzatelného obhospodarovania
lesa, vratane prinosov vyplyvajucich zo zlep§eného vykonu skupiny

d) désledkoch nezhdd s poziadavkami systému riadenia skupiny

7.4 Zastupca vramci systému riadenia skupiny musi definovat okruh externych a internych
subjektov s ktorymi udrzuje komunikaciu na zaistenie fungovania skupinovej organizacie a podporu
plnenia Standardov TUOL. Okruh subjektov je popisany v kapitole 4.2.1.

7.4.1 Efektivny a uinny proces komunikacie v sebe zahffa:
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a) S kym komunikovat — dotknuté zaujmoveé skupiny podla prislusnosti k predmetu komunikacie
(ktorych sa predmet komunikéacie dotyka alebo sa k nemu vedia vyjadrit)

b) O €om komunikovat - predmet komunikacie (procesy, postupy a povinnosti) vyplyvajuci zo
systému riadenia skupiny

c) Ako komunikovat - uréenie spdsobu komunikacie (komunikacné kanaly)

d) Kedy komunikovat - termin komunikacie

Matica internej a externej komunikacie

Kto/partner

O ¢om

Ako

Kedy

Dotknuté zaujmové skupiny, ktorym implementacia Standardu moéze sp6sobit’ priamu zmenu

v Zivotnych alebo pracovnych podmienkach

dodavatelia prac

dodrziavanie

pocas interného auditu,

(kontraktori) (vyber) Standardu ustne operativne
S dodrziavanie . pocas interného auditu,
zamestnanci (vyber) - ustne .
Standardu operativne
hodnotiaci dotaznik
samohodnotenie pisomna forma/ 1x ro¢ne

elektronicky

obhospodarovatelia

plan auditu

pisomna forma/
elektronicky
(telefon)

2 tyzdne pred auditom

lesov - udastnici

ulozené opatrenia

pisomna forma/
elektronicky

operativne

prijaté opatrenia

pisomna forma/
elektronicky

1 tyzden po zisteni nezhody

informacia o plneni

pisomna forma/

2 tyzdne po uplynuti lehoty

opatreni elektronicky
obhospodarovatelia dodrziavanie ustne, pisomna
pod: Standardu P . 60 dni od podania
lesov — ini . I forma/ elektronicky
ucastnikmi
& dodrZiavanie pisomna forma/ 60 dni pred planovanym
SOP SR - . . . .
Standardu elektronicky internym auditom
spravcovia pisomna forma/

vodarenskych zdrojov

prijaté opatrenia

elektronicky

1 tyzden po zisteni nezhody

podnety a pisomna forma/ riebesne
staznosti elektronicky P
miestne obyvatel'stvo oznarmenie
o vysledku . . . .
. . pisomna forma 60 dni od podania
preSetrenia
podnetu/staznosti
. . dodrziavanie pisomna forma/ 60 dni pred planovanym
miestna samosprava - . . , :
Standardu elektronicky internym auditom

Dotknuté zaujmové skupiny, ktoré mézu byt pouzivatelom standardu a preto podliehaju

poziadavkam Standardu

suhlas . . .
vlastnici lesov s certifikaciou ustne, pisomna pred podanim ziadosti
lesov formal/ elektronicky
. pisomna forma/
spracovatelia dreva plan auditu elektronicky 2 tyZdne pred auditom

(vyber)

(telefén)

polovnicke organizacie
(vyber)

uloZené opatrenia

pisomna forma/
elektronicky

operativne

vedecké a vyskumné
indtitucie

informacia o plneni
opatreni

pisomna forma/
elektronicky

2 tyZdne po uplynuti lehoty
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Ostatné subjekty

certifikacné organy

rokovanie rokovanie/pisomna | 6 mesiacov pred skonéenim
0 zmluve forma platnosti certifikatu

. . pisomna forma/ . .
plan auditu elekironicky 3 tyzdne pred auditom
zlozenie pisomna forma/

auditorského timu

elektronicky

2 tyzdne pred auditom

sprava z auditu -

prerokovanie rokovanie max. 1 mesiac po ukonceni

vysledkov

informacia o plneni | pisomna forma/ . .

opatreni elektronicky 2 tyzdne po uplynuti lehoty
zaujmoveé skupiny/ dodrZiavanie ustne, pisomna pocas interného auditu,
vyber Standardu forma/ elektronicky | operativne

organy statnej spravy
LH, ZP, HasiCsky

dodrziavanie

pisomna forma/

60 dni pred planovanym

a zachranny zbor, Standardu elektronicky internym auditom
Pamiatkové urady
7.5 Zastupca musi mat zdokumentovany proces na rieSenie staznosti a sporov vztahujucich sa

k skupinovej certifikacii a ¢innostiam trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov, pri¢om:

- staznost je forma vyslovenia nesuhlasu U¢astnika skupiny s konanim a postupmi zastupcu

skupiny

- spor je forma vyslovenia nesuhlasu u¢astnika skupiny, s hodnotenim dodrziavania €innosti
vyplyvajucich s riadenia skupiny a dodrziavania Standardov TUOL zastupcom skupiny

7.5.1

Zastupca musi mat’ zdokumentovany proces na rieSenie staznosti a sporov vztahujucich sa

k skupinovej certifikacii a €innostiam trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov. Pri obdrzani
staznosti organizacia musi:

a) formalne potvrdit’ staZzovatelovi prijatie staznosti do desiatich pracovnych dni,

b) =ziskat a overit vSetky informécie potrebné pre zhodnotenie a overenie staznosti a rozhodnutie

o staznosti,

c) formalne dorucit’ stazovatelovi rozhodnutie o staznosti a procese rieSenia staznosti,

d) zabezpecit, aby boli vykonané potrebné napravné a preventivne opatrenia.

7.6 Dokumentacia systému riadenia skupiny:

7.6.1

udrziavana a uchovavana vratane nosic¢a, na ktorom je obsiahnuta.

7.6.2

7.6.3

Zdokumentovana informacia je pozadovana informacia, ktora ma byt organizaciou riadena,

Zastupca vedie zoznam vSetkych vydanych a prijatych pisomnosti, ktoré suvisia s procesmi
systému riadenia skupiny.

Zoznam obsahuje udaje o prijati, tvorbe, vybaveni, nosic¢i, odoslani a uloZeni a vyradeni spisov.

7.6.4 Uchovavana dokumentacia je aktudlna, platna, fahko identifikovatelna, Citatelna, dostupna
a dostato&ne chranena pred stratou tajnosti, nespravnym pouzitim alebo poSkodenim.

7.6.5 Podla charakteru zdokumentovana informacia méze byt

a) dokument — obsahuje postup, pravidla, Ci proces prebiehajuci v organizacii, s definovanou

dobou platnosti pre dokument. Je revidovatelny — udrziavany.

b) zaznam - opisuje dosiahnuté vysledky alebo sluzi ako dokaz vykonanych &innosti, udalosti. Nie
je revidovatelny — je uchovavany.
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Povinné zdokumentované informacie:

Popis Typ
organizacna Struktara drzitela - zastupcu, prava a povinnosti vztahujuce sa udrziavany
na certifikany proces
politika a ciele pri trvalo udrzatelnom obhospodarovani lesov udrziavany
systém riadenia skupiny udrziavany
stanovenie rizik, prilezitosti a opatreni na ich rieSenie udrziavany
postupy pre prijimanie novych U€astnikov skupinovej organizacie udrziavany
riadenie dokumentov a zaznamov udrziavany
informacie a navod pre efektivne zavedenie Standardu trvalo udrzatelného udrziavany
obhospodarovania lesov a s nim suvisiacich poziadaviek SFCS
postupy veduce k dosiahnutiu cielov certifikacnych kritérii SFCS na udrziavany
skupinovej Urovni, ktoré nie su upravené pravnym poriadkom SR
postup pre potvrdenie alebo vylu€enie vlastnika alebo obhospodarovatela udrziavany
z procesu certifikacie
postupy na separaciu drevnej hmoty pochadzajlcej z necertifikovanych udrziavany
a kontroverznych zdrojov
postupy na rieSenie nezhéd, prijimanie napravnych a preventivnych opatreni udrZiavany
postupy na rieSenie odvolani, staznosti a sporov udrZiavany
plan riadenia skupiny - komunikacia s U€astnikmi skupinovej certifikacie uchovavany
vyber a komunikacia s certifikaénym organom uchovavany
zmluvy o pristipeni k certifikacii uchovavany
zaznamy o dodrziavani poziadaviek Standardu trvalo udrzatelného uchovavany
obhospodarovania lesov a s nim suvisiacich poziadaviek SFCS:

i. zaznam z preverenia na mieste

il. stanoviska tretich stran

iii. spravy z internych auditov

iv. spravy z auditov certifikaCného organu
sprava o preskimani manazmentom uchovavany
zaznamy o ulozenych napravnych a preventivnych opatreniach uchovavany
sebahodnotenia uc€astnikov certifikacie uchovavany
hlasenia o plneni uloZzenych napravnych a preventivnych opatreniach uchovavany
rozhodnutia o pozastaveni alebo vylu€eni u€astnika zo skupinovej uchovavany
certifikacie
registre u€astnikov certifikacie uchovavany
zaznamy o vysledkoch preSetrenia a vybavenia staznosti uchovavany
ostatné pisomnosti tykajuce sa certifikaného procesu uchovavany

8 Zabezpecenie chodu skupinovej organizacie

8.1 Planovanie ¢innosti skupinovej organizacie
8.1.1 Zastupca skupiny v spolupraci s u€astnikmi skupiny planuje, implementuje a riadi procesy
potrebné na:

a) Splnenie poziadaviek procesov systému riadenia skupiny a Standardu TUOL.

b) Zavedenia zmien v procesoch a postupoch systému riadenia skupiny a povinnosti pri TUOL.

c) Posudenia aktualnosti a opodstatnenosti postupov veducich k dosiahnutiu cielov certifikacnych
kritérii SFCS na skupinovej urovni, ktoré nie su upravené pravnym poriadkom SR.

8.1.2 Pri planovani, implementacii a kontrole procesov sa opiera o vyhodnotenie rizik a prileZitosti
vyplyvajuce zo Struktury u€astnikov skupiny, vysledkov monitoringu a interného auditu zastupcu alebo
auditu certifikaného organu, ktoré integruje a implementuje do systému riadenia. Tieto poznatky su
podkladom pre:

a) Vyber postupov pre posudenie uUrovne dodrZiavania Standardov skupinovej certifikacie
a Standardu TUOL so stanovenim kritérii hodnotenia.

b) Vykonavanie kontrol postupov pomocou hodnotiaceho dotaznika.
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c) Registracia zdznamov potvrdzujucich sulad dodrZiavania procesov v rozsahu hodnotiacich
dotaznikov.

8.2 Prijimanie novych uc¢astnikov skupinovej organizacie

8.2.1 Zastupca musi vykonat uvadzaci audit kazdého novo pristupujuceho ucastnika skupinovej
certifikacie.

8.2.2 Vlastnik alebo obhospodarovatel sa stava ucastnikom certifikacie a ziska osvedcenie o UCasti
na certifikacii, ak su splnené nasledujice podmienky:

a) vlastnik alebo obhospodarovatel podal Uplnu ziadost o U¢ast na skupinovej certifikacii vratane
sebahodnotenia

b) vlastnik alebo obhospodarovatel spifia kritéria certifikacie na individualnej arovni
€) ma so ziadatefom uzatvorenu platnt zmluvu o pristupeni k certifikacii
8.2.3 Platnost osvedCenia o UCasti v certifikacii je Casove obmedzena na dobu platnosti certifikatu.

8.2.4 Pri vykonavani uvadzacieho auditu primerane pouziva postupy uvedené v ¢asti 9.1 a 9.2
8.3 Riadenie externe poskytovanych procesov

8.3.1 Na hodnoteni vykonnosti podla bodov 9.1 a 9.2 mbzZe byt na zaklade zmluvy poverena ina
odborne spoésobila pravnicka alebo fyzicka osoba.

8.3.2 Fyzicka osoba je odborne spdsobila ak spifa kvalifikaciu podla bodu 7.2. Pravnicka osoba je
odborne sposobila ak jej spolocnik, jej Clen alebo jej zamestnanec v pracovnom pomere na neurcity
Cas, ktory vykonava €innosti podfa bodov 9.1 a 9.2 a splfa kvalifikaciu 7.2.

8.3.3 Zmluvna strana pri svojej €innosti pouziva registrovanu dokumentaciu podla bodu 7.6.

8.3.4 Manazment pravnickej osoby musi vykonavat riadnu, pravidelnu kontrolu plnenia obsahu
zmluvy v sulade s touto smernicou.

8.3.5 O povereni inej osoby na vykonanie ¢innosti rozhoduje Statutar zastupcu.

9 Hodnotenie vykonnosti

9.1 Monitorovanie, meranie, analyza a hodnotenie

9.1.1 Priebezny interny monitorovaci program je systematicka, kazdoro€na €innost drzitela zamerana
na posudzovanie zhody hospodarenia s poziadavkami Standardu trvalo udrzatelného
obhospodarovania lesov a s nim suvisiacich poziadaviek dokumentéacie SFCS. Interny monitorovaci
program sluzi na odhalovanie slabych miest a riadenie rizik u vSetkych u&astnikov skupinovej
certifikacie lesov. Je jednym z podkladov certifikaného organu pri vykonavani certifikaénych,
dozornych a recertifikaénych auditov. Pre ziskanie a skimanie informacii tykajucu sa zhody skupinove;j
organizacie s poZiadavkami Standardu TUOL sa monitoruje a meria najmenej:

Predmet Metédy Termin Termin Zdokumentovany
monitorovania monitorovania, | monitorovania analyzovania dokaz vysledkov
merania a merania avyhodnocovania
a analyzy vysledkov
zhoda sebahodnotenie | 1 x ro¢ne - pri podani vyhodnotenie
hospodarenia so Ziadosti o vstup | spofahlivosti
Standardom trvalo do skupinovej sebahodnotenia,
udrzatelného certifikacie ulozenie
obhospodarovania - pred vykonanim | opatrenia,
lesov poskytnuta interného auditu | hlasenie o spineni
ucastnikom opatrenia,
certifikacie
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vysledky dozoru vyZiadanie 1 x roéne pred vykonanim stanoviskd Statnej
a poznatkov stanovisk interného auditu spravy a analyza
Statnej a spravy (zisteni), z nich
tykajuce sa obsahu | vyhodnotenie vyplyvajucich
TUOL dopadu zisteni nezhdd, ulozenie
na Standard opatrenia,
TUOL hlasenie o spineni
opatrenia
informacie od registratura po oboznameni | po zozbierani informacie
dotknutych stran podania, sas podkladov dotknutych stran,
vyhodnotenie informaciou ulozenie
dopadu opatrenia,
informacii hlasenie o splneni
dotknutych opatrenia
stran na
Standard TUOL,
komunikacia
s dotknutym
ucastnikom
skupiny,
informacie od registratura po oboznameni | po zozbierani obcianske
obCanov a médii podania, sas podkladov podania,
sledovanie informaciou informacie
vystupov médii, z médii, ulozenie
vyhodnotenie opatrenia,
dopadu hlasenie o spineni
obcianskych opatrenia
podani
a informacii z
médii na
Standard TUOL
komunikacia
s dotknutym
ucastnikom
skupiny,
plnenie komunikacia po uplynuti po zozbierani ulozenie
napravnych s dotknutym doby na podkladov opatrenia,
opatreni ucastnikom napravu hlasenie o splneni
skupiny, opatrenia, zdznam
preverenie na S preverenia na
mieste mieste
legislativny proces | vyhodnotenie po oboznameni | po zozbierani Upravy systému
dopadu sa so zmenami | podkladov riadenia skupiny
legislativheho v legislative
procesu na
Standard TUOL

9.1.2 Zastupca musi v pravidelnych intervaloch, najmenej raz roéne vyhodnotit vykonnost
a efektivnost’ systému riadenia skupiny tykajuci sa zavedenia poziadaviek na TUOL. Predmetom
hodnotenia je analyza dodrziavania a uplatnitefnosti dokumentacie systému riadenia skupiny.

9.2 Interny audit

9.2.1 Ciele

9.2.1.1 Roény program interného auditu musi poskytnut informacie &i systém riadenia skupiny:
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a)

b)

c)

Jevsulade s
i. s poziadavkami vlastného systému riadenia skupiny
ii. s poziadavkami narodného Standardu pre skupinovu certifikaciu
Zabezpecuje implementaciu narodného Standardu TUOL na drovni u€astnikov skupiny

Je efektivny, zavedeny a udrziavany

9.2.1.2 RoCny program interného auditu musi pokryvat zastupcu skupiny a vSetkych ucastnikov
skupiny. Zastupca skupiny musi byt auditovany kazdoro¢ne. U&astnici mozu byt vybrany na zaklade
vzorkovania.

9.2.2

9.2.2.1

a)

b)
c)
d)

e)

9)

h)

9.3
9.3.1

9.3.1.1
a)
b)
c)
d)

Organizacia

Roény program interného auditu musi zahffiat minimalne:

Planovanie, tvorbu, implementaciu a udrziavanie programu (programov) auditu vratane
frekvencie, metdd, zodpovednosti, poziadaviek na planovanie a podavanie sprav, ktoré
zohladnuju délezitost prisluSnych procesov a vysledky predchadzajucich auditov.

Definovanie kritérii auditu a rozsahu kazdého auditu.
Kompetencie internych auditorov podfa kritérii v bode 7.2.

Vyber auditorov a vykonavanie auditov, aby sa zabezpecila objektivnost a nestrannost procesu
auditu.

Zabezpecenie, Ze zistenia z preverenia na mieste musia byt oznamene ucéastnikovi certifikacie
eSte pred ukon€enim preverenia tak, aby mal moznost sa k tymto zisteniam vyjadrit, pripadne
neodkladne odstranit zistené nedostatky.

Vysledky a priebeh preverenia musia byt zaznamenané v sprave z preverenia na mieste.
Sprava z preverenia obsahuje:

i) identifikaciu preverovaného miesta (vlastnik/obhospodarovatel),
i) datum preverenia,

iii) mena osbéb, ktoré vykonali preverenie,

iv) mena ostatnych zu€astnenych osob,

v) vysledky preverovania,

vi) pripomienky k zistenym nezhodam v hospodareni,

vii) opatrenia prijaté na odstranenie nezhdd.

Zabezpecenie, Ze UCastnik certifikacie musi mat mozZnost vyjadrit’ svoje pripomienky ku sprave
a uviest Specifické opatrenia, ktoré podnikol alebo planuje podniknut na odstranenie vietkych
nezhdd v hospodareni zistenych pri preverovani.

Zabezpecenie, ze vysledky auditu budu predlozené relevantnému manazmentu skupiny
Uchovavanie zdokumentovanych informacii ako dbkazov zavedenia programu auditu
a vysledkov auditu (7.6).

Vyber Géastnikov v programe auditu

VSeobecne

Kritéria na vyber ugastnikov v programe interného auditu musia obsahovat’ postupy pre:
Urcenie velkosti vzorky (9.3.2)

Urcenie kategorii vzorky (9.3.3)

Prerozdelenie vzorky do kategorii (9.3.4)

Vyber Ucastnikov (9.3.5)
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e) PozZiadavky na vzorkovanie cielene vytvorenych miestnych zdruzeni (9.3.6)

9.3.1.2 Zastupca mobze na vyber uCastnikov v programe interného auditu pre konkrétnu skupinu
definovat’ dodato¢né kritéria.

9.3.2 Uréenie velkosti vzorky

9.3.2.1 Zastupca urCuje velkost vzorky z poétu u€astnikov skupinovej organizacie.

9.3.2.2 Velkost vzorky vo vSeobecnosti predstavuje druht odmocninu z poctu ucastnikov

(y = Vx), zaokruhlené na celé &islo nahor.

9.3.2.3 Velkost vzorky smie byt upravena na zaklade:

a)

vysledkov hodnotenia rizika kategorii vzorky (9.3.4)

- v pripade nizkeho rizika: koeficientom 0,7

- v pripade vysokého rizika: koeficientom 1,2

b)

vysledkov internych auditov alebo predchadzajucich certifikacnych auditov

- Vv pripade zistenia nezhody razu skupinovej chyby (10.1.c): koeficientom 2

kvality a urovne déveryhodnosti interného monitorovacieho programu

- v pripade spolahlivo zistenych priaznivych vysledkov interného monitorovacieho programu
(9.1.1): koeficientom 0,7

d)

prieskumu s Uc¢astnikmi certifikaéného procesu:

- - v pripade opravnenych vyhrad zo strany dotknutych stran a ob¢anov koeficientom 1,2

- - v pripade poskytnutia spofahlivych informacii (sebahodnotenie) ucastnikmi, potvrdenych
organmi SS: koeficientom 0,7

9.3.3 Uréenie kategorii vzorky

9.3.3.1
ukazovatelov

Matica nevyhnutnych predpokladov pre urCenie rizika skupinovej

organizacie podla

Ukazovatel’

Uroveii rizika

Nizka | Stredna

Vysoka

a) Druh vlastnictva
(Statne,
spoloCenstevné,
komunélne,
sukromné)

Riziko: vztah k majetku, stuper zainteresovania vlastnika a kontrolné

mechanizmy na organizacii a riadeni TUOL

Viac ako 50% Viac ako 50%
ucastnikov priamo ucastnikov
zabezpeduje zabezpeduje
hospodarenie (lesy hospodarenie
spoloCenstevné, prostrednictvom
sukromné, interna spravcovskej
kontrola sa vykonava organizacie vlastnika
priebezne vSetkymi lesov (lesy Statne,
vlastnikmi) komunalne,
sukromné, internu
kontrolu vykonavaju
dozorné organy podla
rozhodnutia
manazmentu)

b) Velkost jednotiek
obhospodarovania
(velkostné kategorie)

Riziko: zvladnutelnost’ usmerfiovania hospodarenia zo strany odborného
lesného hospodara v zavislosti od vymery obhospodarovaného majetku

je priamo umerna poctu obhospodarovatelov lesov

Vymera lesnych Vymera lesnych
pozemkov ucastnika pozemkov ucastnika
nepresahuje 10000 ha nepresahuje 20000
ha

Vymera lesnych
pozemkov uc€astnika
je viac ako 20 000
ha.
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c) Biogeografia Uzemia
(napr. niziny, stredné
pohoria,
vysokohorské
lokality)

Riziko: vyuzitie spravnych a realne pristupnych tazbovo dopravnych
technologii (Uroven dopravného spristupnenia porastov, technologicka
priprava pracovisk a pouzivanie tazbovo dopravnych technoldgii

zodpoveda terénnym podmienkam a podloZiu)

Na viac ako 50 %
certifikovaného uzemia
je sklon terénu (svahova
dostupnost) do 25%

Na viac ako 50 %
Uzemia je sklon
terénu (svahova
dostupnost) do 50%

Na viac ako 50 %
Uuzemia je sklon
terénu (svahova
dostupnost) nad

a produkty
ucastnikov skupiny

alebo LP suvo 50%
flySovych oblastiach
d) Prevadzky, procesy Riziko: prevladajuci pristup a postupy (koncept) TUOL

Koncepcia PBOL
(uplathovanie
ekologickych
z4konitosti)

Princip hospodarnosti
a ekonomickej
efektivnosti
(dékladné splnenie
planovanych uloh,
podla moznosti

s kladnym vynosom

nakladoch)

Uprednostriovanie
podnikatelského
pristupu
(maximaliz4cia
zisku)

Rozmanitost
biodiverzity

Riziko: vybudovana siet chranenych uzemi (3.- 5. SOP) a miera
obmedzeni v nich limituje uplatfiovanie zasad beZného hospodarenia a
vyuzivanie potencialu TUOL na zachovanie alebo obnovu priaznivého

stavu a ochrany prirodzen

ych biotopov

Vymera CHU
nepresahuje 30%
vymery certifikovaného
uzemia

Vymera CHU je

v intervale 30% - 70%
vymery
certifikovaného
Uzemia

Vymera CHU
presahuje viac ako
70% vymery
certifikovaného
Uzemia

f) Rekreacné ainé
socio-ekonomické
funkcie lesov

Riziko: vyuzivanie lesov verejnostou na rekreaciu, oddych, regeneraciu
sil a poskytovanie dalSich socio-ekonomickych sluzieb je pristupné
vSetkym ob&anom, ovplyviiuje lesné prostredie, prava a opravnené
zaujmy vlastnika a obhospodarovatela lesa a u€astnikov certifikacie

Verejnost' pri pobyte

Vv lese vyuziva
vybudované zariadenia
a nenaruSuje lesné
prostredie

Verejnost sa volne
pohybuje po lesoch
podla pokynov

a usmerneni
vlastnika, ovplyvruje
lesné prostredie

Verejnost’ pri pobyte
Vv lese nereSpektuje
ochranu lesov,
pokyny

a usmernenia
vlastnika

Zavislost' a interakcia
S miestnymi
komunitami

9)

Riziko: lesné prace ovplyv

a zaujmy miestnych spologenstiev a MVO

nuju kvalitu Zivota miestneho obyvatelstva

Lesné prace
ovplyviujuce kvalitu
zivota sa vykonavaju

v sulade s poziadavkami
miestneho obyvatelstva,
dotknutych zaujmovych
skupin a MVO
pdsobiacich

v certifikovanom uzemi

Lesné prace
ovplyviujuce kvalitu
Zivota sa vykonavaju
po oznameni zacatia
realizacie a nemaju
vyznamny negativny
vplyv na kvalitu
Zivotnych

a pracovnych
podmienok miestneho
obyvatelstva,
dotknutych
zaujmovych skupin
a MVO pbsobiacich
v certifikovanom
uzemi

Lesné prace
ovplyviujuce kvalitu
Zivota sa
vykonavaju bez
oznamenia zacatia
realizacie a maju
vyznamny negativny
vplyv na kvalitu
zivotnych

a pracovnych
podmienok
miestneho
obyvatelstva,
dotknutych
zaujmovych skupin
MVO pbsobiacich

v certifikovanom

uzemi
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h) Dostupné zdroje pre | Riziko: nedostatok dostupnych zdrojov ohrozuje uroven TUOL
administraciu, Vynosy z produkcie Vynosy z produkcie Vynosy z produkcie
prevadzku, TUOL su primerané TUOL nepostacuju na | TUOL nepostacuju
vzdelavanie potrebam TUOL podporu vzdelavania | na vytvorenie
a vyskum a vyskumnej ¢innosti | primeranej

organizacnej
Struktary

a potrebnych
zdrojov na TUOL

i) Sprava veci Riziko: obmedzenie bezného hospodarenia a nahrady za obmedzenie
verejnych bezného hospodarenia
a vymozitelnost PredlZovanie doby Neskord alebo
prava schvalovacich konani | nedostato¢na

0 podmienkach finanéna
bezného kompenzacia za
hospodarenia zo obmedzenie
strany zaujmovych hospodarenia
skupin a statnych
organov
i) Zmena klimy Riziko: nizka adaptécia lesov na meniace sa klimatické podmienky
Lesy s bohatou Lesy s chudobnou Monokultarne lesy
druhovou diverzitou diverzitou drevin drevin rastuce mimo
drevin prirodzenej prirodzenej skladby, optima ich
skladby, bezny objem vysoky objem prirodzeného
nahodnych tazZieb. nahodnych tazieb rozSirenia, masivny
celoplosny rozpad
porastov

9.3.4 Prerozdelenie vzorky

9.3.4.1 Vzorka sa musi prerozdelit do kategorii podla vysledkov hodnotenia rizika nasledovnym
postupom:

a) Priprerozdeleni vzorky do kategdrii sa vo vdeobecnosti reSpektuje zastupenie u€astnikov podla
druhu vlastnictva.

b) Vykona sa vyhodnotenie potencionalnej mozZnosti existencie rizika podla vysledkov hodnotenia
rizika v matici na hodnotenie nevyhnutnych predpokladov pre ur&enie rizika pre jednotlivé formy
vlastnictva v skupinovej organizacii (9.3.3.1.)

c) Uréisa kategéria rizikovosti druhu viastnictva pre TUOL, pre urenie rizikovosti kategérie vzorky
musia platit vdetky podmienky su€asne

Integrované Podiel urovne rizikovosti ukazovatelov
K ‘rie rizik .
ategorie rizikovosti nizka stredna vysoka
nizka viac ako 60%* menej ako 10%
stredna menej ako 60% menej ako 30%
vysoka menej ako 10% menej ako 40%

*/ - zaokruhlené na celé C&islo na hor

d) Pocet ucastnikov vzorky sa rozdeli do kategorie rizikovosti formy vlastnictva v pomere 3:2: 1
v prospech kategodrie s najvy$§Sim rizikom s prihliadnutim na pocet Uc€astnikov certifikacie
v ramci kategorie.
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9.3.5 Vyber ucastnikov

9.3.5.1 Najmenej 25% vzorky musi byt vybranych nahodne.
9.3.5.2 ZvySok musi byt vybraty tak, Ze rozdiely medzi vybranymi u€astnikmi by mali byt o najvacsie.

9.3.5.3 Pri vybere ostatnych Ucastnikov podla zaradenia do kategorii rizikovosti (9.3.4) sa beru do
uvahy tieto skuto¢nosti:

- spinenie podmienok pre uroven rizika vysoka v jednotlivych ukazovateloch

- zaznamy staznosti a dalSie relevantné aspekty napravnych a preventivnych opatreni
- vysledky internych auditov a preskiumani manazmentom alebo predchadzajuce

- certifikacné audity;

- vysledky monitorovania a merania

- vyznamné rozdiely v uzemnej velkosti ucastnikov;

- geografické rozmiestnenie

9.3.6 Poziadavky na vzorkovanie uc¢astnikov z cielene vytvorenych miestnych
zdruzeni
9.3.6.1 Urcenie velkosti vzorky

Velkost' vzorky spravidla predstavuje 10% poctu ucastnikov miestneho zdruzenia, zaokruhlene na celé
Cislo nahor.

Poznamka: Prihliada sa, aby do programu auditu boli zaradeni predovSetkym u€astnici obhospodarujuci les
0 vymere vacSej ako 50 ha.

9.3.6.2 Urcenie kategorii vzorky
Primerane podfla bodu 9.3.3.

9.3.6.3 Prerozdelenie vzorky do kategérii
Primerane podla bodu 9.3.4.

9.3.6.4 Vyber ucastnikov

V zavislosti od poctu ¢lenov miestneho zdruzenia primerane podla bodu 9.3.5.
9.4 Preskiumanie manazmentom

9.4.1 Zastupca je povinny v planovanych ro€nych intervaloch preskiumavat systém riadenia skupiny
na zabezpecenie jeho trvalej vhodnosti, primeranosti a efektivnosti a zosuladenia s potrebami TUOL.
Roc&né preskimanie manazmentom musi obsahovat minimalne:

a) Stav ¢innosti od predchadzajuceho preskimania manazmentom.

b) Zmeny v externych a internych podmienkach, ktoré su relevantné pre systém riadenia skupiny
(pocet ucCastnikov skupiny, legislativne zmeny).

c) Stav suladu so Standardom TUOL, ktory zahffia preskdmanie vysledkov interného
monitorovacieho programu, interného auditu a hodnotenia a dozoru certifikaénym organom.

d) Informacie o vykonnosti skupiny vratane trendov v:
i) nesuladoch a napravnych opatreniach
i) vysledkov monitorovania a merania
iii) vysledkov auditu

e) Moznosti pre priebezné zlepSovanie.

9.4.2 \Vystupy z preskimania manazmentom musia obsahovat rozhodnutia tykajuce sa moznosti
priebeZzného zlepSovania a akejkolvek potreby pre zmenu systému riadenia skupiny.
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9.4.3 Zastupca musi uchovavat zdokumentované informacie ako dbkazy vysledkov preskimania
manazmentom.
10 ZlepSovanie

Zastupca musi urCovat a vyuzivat prilezitosti na zlepSovanie a implementovat’ nevyhnuté opatrenia na
eliminaciu nezhod.

10.1

10.1.1

a)

b)

d)
e)
10.1.2

b)
10.1.3

b)

c)

d)

Nezhody a napravné opatrenia

Ak sa vyskytnu nezhody, zastupca musi:
Reagovat na nezhodu a ak je to potrebné:
i) urobit opatrenie na jej kontrolu a napravu
ii) zaoberat sa désledkami

Zhodnotit potrebu zavedenia opatreni na eliminovanie pri¢in nezhody s cielom, aby sa
opakovane nevyskytla, alebo sa nevyskytla inde, prostrednictvom:

i) preskumania nezhody
ii) urCenia pri€iny nezhody
iii) urCenia &i existuju podobné nezhody alebo sa mohli potencialne vyskytnat

Zaviest potrebné opatrenia. Ak su zistené nezhody u ktoréhokolvek uU&astnika skupinovej
certifikacie, a to bud prostrednictvom interného auditu zastupcu alebo auditu certifikaCnym
organom, zastupca preskima nezhody a urci, & z nich vyplyva alebo nevyplyva chyba
obhospodarovania lesov vztahujuca sa na vsetkych u&astnikov skupinovej certifikacie
(skupinova chyba). Ak sa zisti, Zze vyplyva, mali by byt u zastupcu a jednotlivych viastnikov
a obhospodarovatelov lesa vykonané napravné opatrenia. Ak sa zisti, Ze nevyplyva, musi byt
zastupca schopny preukazat certifikaénému organu, pre¢o obmedzil napravné opatrenia len na
niektorych vlastnikov alebo obhospodarovatelov lesa.

Preskumat efektivnost zavedenych napravnych opatreni.

Urobit zmeny do systému riadenia skupiny, ak je to potrebné.

Zastupca musi zachovavat zdokumentované informacie ako dékaz o:

podstate nezhody a akychkolvek nasledne zavedenych napravnych opatreniach
vysledkoch napravnych opatreni

Vylucenie alebo prerusenie ucasti na certifikacii:

V pripade zistenia zavaznej nezhody so Standardom trvalo udrzatelného obhospodarovania
lesov ma zastupca povinnost iniciovat vylu€enie ktoréhokolvek u€astnika z procesu certifikacie
alebo prerusenie ucasti v certifikacii do doby vykonania napravy.

Pre rozhodovanie o preruSeni alebo vylu€eni obhospodarovatela z u€asti na certifikacii lesov
ma zastupca zriadeny poradny organ.

V pripade nezahrnutia, prerusenia alebo vylu€enia vlastnika alebo obhospodarovatela z ucasti
na certifikacii lesov mu zastupca tato skuto€nost pisomne zdbévodni.

Vodi rozhodnutiu zastupca o nezahrnuti, prerudeni alebo vylu€eni z certifikacie sa mdze vlastnik
alebo obhospodarovatel odvolat na narodny riadiaci organ SFCS.

Ugastnik, ktory bol vyligeny zo skupinovej certifikacie, musi prejst internym auditom zastupcom
predtym, ako je mu znovu umoznené vstupit do skupinovej certifikacie. Interny audit sa méze
vykonat najskér 12 mesiacov po vyluceni.
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10.2 Priebezné zlepSovanie

10.2.1 Vhodnost, primeranost a efektivnost systému riadenia skupiny a TUOL musia byt neustale
zlepSované.
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Priloha 1: Osvedcenie o uc€asti na skupinovej certifikacii lesov

&/

PEFC

PEFC / XX-XX-XX

POTVRDENIE O UCASTI V SKUPINOVE] CERTIFIKACII LESOV PODLIA SLOVENSKEHO SYSTEMU CERTIFIKACIE LESOV

OSVEDCENIE O UCASTI NA CERTIFIKACII LESOV

TOTO OSVEDCENIE C. XXXX (REGISTRACNE Ci5L0 CERTIEIKATU)| YYY (IDENTIFIKATOR V RAMCI SKUPINY — (fs.0) POTVRDZUIE, ZE

Nazov c¢lena skupiny
(ol o LI
ulica, popisné Cislo
PSC, mesto/obec

SUHLASE S HOSPODARENIM V LESOCH V SULADE S POZIADAVKAMI CERTIFIKACNYCH KRITERII DEFINOVANYCH V DOKUMENTOCH
#SLOVENSKEHO SYSTEMU CERTIFIKACIE LESOV" (SFCS XXXX:RRRR), KTORY BOL NA ZAKLADE

SPLNENIA POZIADAVIEK PEFC uzNANY RADOU PEFC DNA DD.MM.RRRR.

CERTIFIKAT TRVALO UDRZATELNEHO OBHOSPODAROVANIA LESOV POTVRDZUIE, ZE LESY V SKUPINE NAZOV SKUPINY ZASTUPOVANE] NdZov
zastupcu skupiny, sU OBHOSPODAROVANE TRVALO UDRZATEI'NYM SPOSOBOM V SULADE S KRITERIAMI DEFINOVANYMI SLOVENSKYM
SYSTEMOM CERTIFIKACIE LESOV, KTORY BOL UzZNANY RADOU PEFC (PROGRAM PRE VZAJOMNE UZNAVANIE CERTIFIKACIE
LESOV) DNA DD.MM.RRRR.

REGISTRACNE CISLO CERTIFIKATU: XXXXXXXX

DRZITEL CERTIFIKATU: Nazov subjektu
Adresa sidla
Adresa sidla

CERTIFIKACNY ORGAN:: Nazov certifikacného organu
Adresa sidla
Adresa sidla

PLATNOST DO:  DD.MM.RRRR

TOTO OSVEDCENIE VYDAVA

NAZOV SUBJEKTU
Adresa sidla

S PLATNOSTOU DO DD.MM.RRRR (POKIAL NIE JE UKONCENA PLATNOST SKUPINOVEHO CERTIFIKATU).

podpis zastupcu skupiny

Nézov zastupcu skupiny

Voiirsiiivisinieivsiiinsiniins , dna DD.MM.RRR

Pre bliZsie informacie o certifikate, na ktory je odvolanie v tomto osvedceni, kontaktujte prosim certifikacny organ alebo vyssie uvedeného zastupcu
skupiny. Tento dokument nie je certifikatom, ale osvedcenim, Ze lesny majetok vyssie uvedeného subjektu je sucastou certifikovanej skupiny. Toto
osvedcenie nedava jeho drZitelovi Ziadne prava na pouZzivania loga PEFC. Licenciu na pouZivanie loga PEFC je mozné ziskat’ na zéklade Ziadosti
podanej drZitelom certifikatu/osvedcenia Narodnému riadiacemu organu PEFC v SR.
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